
質問１
人件費の中には社会保険等経費は含まれておりますか。また、その金額はご教示いただけますか

回答１
仕様書に基づき、御社の人員配置の計画に基づいた積算をお願いいたします。

質問２
履行期間が３年予定でございますが、年ごとに物価上昇分の金額見直し等のご予定はございますでしょうか

回答２
現在のところ、予定はございません。

質問３
各ホールの積算稼働日数をご教示ください

回答３
令和６年度実績
さくらホール　稼動日数　２１４日
多目的ルーム　稼動日数　２０６日

質問4
仕様書に記載のない事項（例、ドラムセットの革の交換等）は、お断りすることは可能ですか

回答４
仕様書に記載のない事項については、原則として委託業務の範囲外となりますので、お断りいただくことは可能で
す。

質問5

仕様書６の業務体制４名となっておりますが
仕様書５の業務内容（１）から（７）の各施設が明記されており、
（８）の業務内容を遂行するには人員の不足が想定されます
各施設の利用開始時間の調整や貸出し制限などの措置は取られるのでしょうか
（例）ホールが9:00から稼働した場合基本３名がホールの作業になりますが
9:00の他施設の対応は現実的に不可能かと思われます。
人数と業務箇所と作業内容の整合性がかけ離れていると思われます
各室の稼働日数等、設計根拠をご教示ください
配置人員を増やす計画はありますでしょうか

回答5

質問のとおり基本はホール３名その他の施設１名となります。その他の施設の備品は事前に申請を受付（一部
当日申請あり）ておりますので、利用時間前に概ね準備ができます。そのため、利用開始時間の調整や貸出し制
限などの措置はいたしません。併せまして、配置人員を増やす計画もございません。
なお、仕様書の業務内容を満たす適正な人員について、4名以上配置していただくことは可能です。

令和６年度実績
第１リハーサル室　２７３日、第２リハーサル室　２４６日、音楽スタジオ１　２９９日、音楽スタジオ２　２
７３日、音楽スタジオ３　３１０日、音楽スタジオ４　３０９日、音楽スタジオ５　３０３日、視聴覚室　９
８日、ギャラリー　７７日
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質問6

仕様書５の（７）ギャラリー
展示パネルの設置、利用指導とありますが
舞台管理業舞とは異質のものと思われます
含まれている理由をご教示ください

回答6

ギャラリーはホール棟に設置の施設であること。また、展示内容に合わせて展示パネルの効果的な設置及び最適な
照明技術等の助言・利用指導を行っていただいております。

質問7

仕様書６業務体制の（３）常駐業務員の勤務体制について
①休館日を除く午前８時３０分から午後９時３０分までを勤務時間とするとありますが午後９時３０分までご
利用があった場合、片付け、点検を行なうと午後９時３０分を過ぎてしまいます。想定されている超過分の時間
数をご教示ください
③催し物等の時間延⾧が生じた場合は臨機に対応するものとするとありますが超過料金等の別途支払いが生じ
るとの認識でよろしいでしょうか

回答7

①施設利用者には片付け・点検までを含めての利用時間とアナウンスしているため、時間超過は想定しておりませ
ん。
③打合せの際に時間延⾧の可能性がある催し物に関しては、催し物主催者と受託業者間にて別途支払いなどの
契約を行ってください。


